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PARECER JURIDICO FAVORAVEL AO
PROJETO DE LEI N. 068/2015.

Senhor Presidente:
Senhores Vereadores:

Na Justificativa verifica-se que o executivo municipal requer autorizacéo
legislativa para acrescentar dispositivos a Lei n°. 2.912/2011, que institui o Regime
Juridico Unico dos Servidores Publicos do Municipio de Gramado e a Lei n°.
2.913/2011, que dispde sobre o Plano de carreira do magistério Publico Municipal
de Gramado. Informam que a presente alteragao se faz necessaria para que seja
possivel conceder férias proporcionais aos professores que ingressaram durante o
ano letivo e ndo teriam férias no més de Janeiro, que € o més que toda rede de
ensino tira férias. Com isso no primeiro ano, eles teriam férias proporcionais aos
dias trabalhados e comecariam um novo periodo aquisitivo para o préoximo ano,
garantindo a presenca do professor em sala de aula durante todo o periodo em que
os alunos estarao na escola, ou seja, em todo o periodo do calendario escolar.

O proprio executivo municipal anexou orientacédo do IGAM, érgao que
também nos faculta assessoria que apresentou estas principais consideragdes,
sendo assim:

1-) Quanto a iniciativa do projeto de lei cabe o mesmo ao Prefeito, por ser
este o agente competente para deflagrar o processo elgislativo que discipline as
condicdes de trabalho dos seus servidores, conforme preceitos da Constituicdo
Federal (art. 61, § 1°, 1l, "a" e "c") e da Constituicdo Estadual (art. 60, II, "a" e "b").

2-) No que diz respeito ao conteudo o intuito da proposicao é assegurar a
concessao de gozo de férias proporcionais aos professores que ingressaram no
servigo publico no decorrer do ano letivo, e que em razéo disso, ndo fariam jus ao
gozo de férias em janeiro, periodo de férias e recesso escolar da rede de ensino
municipal.

3-) As férias sdo asseguradas, constitucionalmente, pelo inciso XVII do
art. 7° da C.F. Este direito é aplicado a todos os servidores publicos, conforme
dispbe o § 3° doa rt. 39 da Constituicdo Federal. Assim todo o servidor tem direito a
férias remuneradas, apés doze meses de trabalho, com pelo menos um terco a
mais que o vencimento normal.

4-) Logo, cabe a administracdo municipal dispor em lei este direito dos
servidores publicos, especificando a forma efetiva de concessao; todavia, o que
ndo pode a administracdo dispor, em lei, € quanto a possibilidade de n&o o
conceder.



5-) Esclarecem que férias e recesso escolar ndo se confundem. Férias é o
direito constitucionalmente assegurado a todos os trabalhadores, inclusive
servidores publicos, donde estido inseridos os profissionais da educacido da rede
publica municipal. Esses, ainda, tem o periodo de recesso escolar, o qual consiste
na concessao de férias aos alunos, possibilitando, dessa forma, que os
profissionais da educacdo possam utilizar sua carga horaria integral para
aperfeicoar seu conhecimento, reforcar o aprendizado com alunos que demonstrem
dificuldade, ou mesmo que mantenham, sob o regime de rodizio, o atendimento na
escola.

Portanto, para o fim de preservar a continuidade do ensino, servigo
publico a ser zelado pelo administrador, as férias aos profissionais da educacgao
sao concedidas no periodo de recesso escolar.

Restei em duvida quanto a possibilidade de apresentacdo de alteracbes
em duas leis distintas (Regime Juridico e Plano de Carreira do Magistério), no
mesmo projeto de lei. Assim, efetuei contato com quem emitiu a orientacédo do
IGAM para sanar este questionamento e fui informada que se torna necessaria a
alteragcdo das duas leis no mesmo projeto de lei porque ambas alteragdes se
referem a mesma matéria e, desta forma, se fosse diferente poderiamos ter o
dispositivo de uma ou outra lei incompativel; logo, a alteracdo concomitante é
necessaria.

Por todo o exposto, informo que também entende que nenhum impeditivo
se verifica a alteragdo nas legislagbes municipais apresentadas pelo Poder Publico
e, portanto, cabe a analise da Comissao de Constituicdo, Justica ,e Redacdo e, em
ato continuo analise de mérito por parte de todos os vereadores.

Atenciosamente,

Paula Schaumloffel
Procuradora Geral



